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L-approc¢c¢ ghall-Evalwazzjoni VIP
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VIP jaghmel uzu mill-apro¢¢ LEVELS sabiex jigi
evalwat it-tghalim informali. Il-process LEVELS
mhux biss ezercizzju ta’ dokumentazzjoni, imma
huwa aktar proc¢ess doppju illi minni jibbenefika
min jitghallem u minn joffri it-tghalim.
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VIP huwa parti minn REVEAL illi huwa ir-
Research and Evaluation Group for Validating,
Evaluating and Assessing Informal and Non-
formal Learning. Bhalissa REVEAL huwa
rapprezentat minn esperti fil-LEVELS fl-Awstrija,
fil-Belgju, fil-Germanja, fi Franza, If-Irlanda, fl-
Italja, fMalta, fl-Olanda, fil-Polonja, fl-iSvezja, fis-
Slovakja, fl-iSvizzera, fil-Latvia, fil-Lithuania, fir-
Rumanija, fi Spain u fit-Turkija.

REVEAL
Dr. Tim Scholze
Email: tscholze@reveal-eu.org

Education and Culture DG

Lifelong Learning Programme

Dan il-progett gie fnanzjat bl-ghajnuna tal-
Kummissjoni Ewropea. Din il-publikazzjoni tirrifetti
(Dan il-komunikat jirrifetti) l-opinjonijiet ta’ I-awtur
biss, u [|-Kummissjoni ma tistax tinzamm
responsabbli ghal kull tip ta’ uzu li jista’ jsir mill-
informazzjoni li tinsab fha ( fh).

VIP

Validazjoni tat-Taghlim
Informali fi Progetti
Ewropej




Validazzjoni tat-Taghlim Informali fil-
Progetti Grundtvig u Parternarjati

Fl-attivitajiet Ewropej Grundtvig, partijiet
interessati minn pajjizi differenti jingabru taht
umbrella multi nazzjonali sabiex jizviluppaw
approcci, prodotti u servizzi flimkien.

M’hemmx dubju illi il-kollaborazzjoni fi gruppi
internazzjonali tehtieg aktar sforzi fir-rigward ta’
rizorsi kif ukoll il-kapacitajiet fkif wiehed jagixxi ma
nies minn sfodni socjali u kulturali differenti.

Hemm bzonn ta’ kompetenzi u kapacitajiet
specjali sabiex wiehed jista® jahdem b’mod
efficienti u b’'mod effettiv ma kollegi Ewropej
sabiex jintlahqu I|-ghanijiet ta’ progett. Shab fi
progetti Ewropej u fpartenarjati jakkwistaw u
jkomplu jizviluppaw kompetenzi fil-progetti Europe;j
illi jkunu imdahhla fihom. Barra mit-titjib fit-gharfien
dwar is-suggett tal-progett huma ikomplu
jizviluppaw kompetenzi u kapacitajiet personali
minn bosta aspetti.

F’'dan il-kuntest VIP ser jevalwa u jevidenza forom
ta’ taghlim u kumpetenzi zviluppati mill-membri fil-
grupp li jahdem fil-progetti Europej sabiex isahhah
il-vizibilita’ tat-taghlim informali illi jsir fil-progetti ta’
kollaborazzjoni Ewropeja, netwerk u partenarjati.

L-Ghanijiet tal-progett VIP

VIP ghandu I-ghan illi johlogq procedura ta’
evalwazzjoni specifika u trasferibbli, sistema ta’
referenza partikolari ghall-evalwazzjoni tat-taghlim
kollaborattiv Ewropew fpartenarjati u software illi
jaghmel possibbli il-validazzjoni interna jew
esterna ta’ partecipanti / studenti fazzjonijiet
Grundtvig u fir-rigward ta’ zvilupp ta’ kompetenzi
fkollaborazzjonijiet Ewropej.

ll-gruppi fil-mira tal-progett VIP

VIP jinidirizza

= koordinaturi ta’ progetti, shab u partecipanti
fpartenarjati u attivitajiet ta’ mobilita’,
evalwaturi u membri ta’ gruppi ta’
organizzazzjonijiet,

= esperti mill-Kummissjoni Ewropeja ukoll fuq
livell ta’ politika,

= nies jahdmu ma’ I-Agenziji Nazzjonali u fl-
ahhar mill-ahhar

= il-komunita’ kollha tal-progetti Grundtvig.

L-Attivitajiet tal-progett VIP

L-attivitajiet principali tal-progett li ser isiru bejn
Dicembru 2009 u Novembru 2011 :

= Kollezzjoni ta’ approc¢ci differenti u strumenti
illi jintuzaw ghall-validazzjoni tat-taghlim
informali u evalwazzjoni taghhom mill-aspett
ta’ fattibilita’ fil-kuntest ta’ progetti ta’ taghlim u
partenarjati.
= |l-varar ta’ stharrig Ewropew sabiex jigu
sostanzjati ir-rizultati u sabiex jigi ricerkat il-
livell ta’ gharfien dwar is-suggett.
= Investigar tad-domanda ta’ evalwazzjoni fir-
rigward ta’ zvilupp ta’ kompetenzi fi progetti
Ewropej u partenarjati.
= |lI-holgien ta’ inventarju ta’ forom ta’ taghlim fi
progetti multilaterali u partenarijati.
= L-izvilupp ta’ sistema ta’ referenza ta’
evidenzjar ta’ forom ta’ taghlim u l-impatt ta’
taghlim informali  fattivitajiet =~ Ewropej
Grundtvig fuq bazi ta’ evalwazzjoni LEVEL 5
ghat-taghlim informali u non-formali (sabiex
jigu evidenzjati forom ta’ taghlim u zvilupp ta’
kompetenzi kognitivi, affettivi u pratici).
= zvilupp u prova ta’ tahrig Ewropew intiz
sabiex jgholli il-livell ta’ gharfien dwar is-
suggett ta’ evidenzjar u validazzjoni to
taghlim informali filwaqt illi jharreg lill-
partecipanti kif japplikaw I-appro¢¢ VILMA
ghall-progetti ta’ mobilita’ taghhom;
= il-holgien ta’ network transnazzjonali
maghmul minn esperti fir-ricerka u fil-
prattika ghal aktar rikonoxximent tal-
validazzjoni tat-taghlim informali u non-
formali fi hdan il-grupp REVEAL



